
CITTÀ DI MARCIANISE
PROVINCIA DI CASERTA

COPIA

DETERMINAZIONE

N. 12 DEL 10-01-2022

I SETTORE
DIRIGENTE: DIRIGENTE Anacleto Fuschetti
UFFICIO PROPONENTE: I SETTORE
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:
REGISTRO SETTORIALE: 4 DEL 10-01-2022
CIG:

Oggetto: Annullamento  determinazione n. 1332/2021.

Visto il Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;
Visto lo Statuto Comunale, il Bilancio per l’esercizio in corso ed il Regolamento dei Servizi e degli
Uffici;

Richiamata la determinazione n. 1332 del 31.12.2021con la quale e� stato assegnato alla
dr.ssa Franca Nubifero l’incarico di Posizione organizzativa per l’UOA Servizi sociali ed
Ufficio di Piano dell’Ambito C05 per l’anno 2021;
Rilevato che, con la medesima determinazione sono state delegate alla prefata
dipendente tutte le attivita� e funzioni inerenti l’incarico di Coordinatore dell’Ambito C05
con adozione di atti a rilevanza esterna e con attribuzione del relativo PEG e le funzioni
afferenti la gestione del Servizio Gestione Risorse Umane e trattamento giuridico, ai
sensi e per gli effetti delle lettere b), d) ed e) del comma 1 bis, dell’art. 17 del D. Lgs.
165/220021 sino al 31 Dicembre 2022;
Dato atto che la dr.ssa Franca Nubifero, al 31.12.2021 risultava gia� destinataria di
delega di funzioni dirigenziali relativamente all’UOA Servizi Sociali ed Ufficio di Piano
dell’Ambito C05, giusta determinazione n. 9 del 08.01.2021 e destinataria di delega di
funzioni dirigenziali per il I Settore – Ufficio Gestione risorse umane e trattamento
giuridico del personale, giusta determina n. 950 del 12.11.2021;
Preso atto che la determinazione 1332/2021, per mero errore materiale, stante
l’obbligo di astensione stabilito dall’art. 6 del Codice di comportamento speciale dei
dipendenti del Comune di Marcianise, e� stata adottata dalla stessa titolare di Posizione
Organizzativa e delegata e, pertanto, risulta affetta da vizio di incompetenza relativa;
Ritenuto necessario procedere all’annullamento della determinazione 1332/2021,
stabilendo che con successivo atto si provvedera� nuovamente al conferimento
dell’incarico di Posizione organizzativa nei confronti della dipendente Franca Nubifero –
Cat. D, ai sensi dell’art. 2, comma 6-bis del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e
dei servizi, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 243 del 18.12.2018 e
modificato con deliberazione del Commissario Straordinario, con i poteri della Giunta
Comunale, n. 10 del 14.11.2019;
Il DIRIGENTE
Visti:
l’art. 183 del Dlgs. 267/00 e ss.mm.ii.
l’art 153, comma 5 del D.lgs. 18.08.2000, n.267, che dispone che i provvedimenti dei



Responsabili dei Servizi che comportano impegni di spesa sono esecutivi con
l’apposizione del visto di regolarita� contabile attestante la copertura finanziaria;
l’art. 124 del Dlgs. 267/00 e s.m.i. in ordine al regime di pubblicita� degli atti e provv.ti
amm.vi;
l’art. 107 del D.lgs. 18.08.2000, n.267 che attribuisce ai Dirigenti la competenza ad
adottare tutti gli atti gestionali;

Viste, altresì,
la delibera di Giunta Comunale n. 3 del 12.01.2021 “Esercizio provvisorio anno
2021 – approvazione del piano esecutivo di gestione provvisorio (art. 169
del d. lgs. 267/2000)”
la Delibera del Consiglio Comunale n. 12 del 31.03.2021, di “Approvazione del
Bilancio di Previsione finanziario 2021/2023(art. 151 del d. lgs. 267/2000
e art. 10 d. lgs. 118/2011). Programma LL.PP. 2021/2023 con relativo elenco
annuale 2021 e Programma biennale acquisiti di beni e di servizi 2021/2022;
la Delibera di Giunta Comunale n. 114 del 26.04.2021 di “Approvazione del
Piano esecutivo di gestione 2021/2023(D. lsg. 267/2000) con annessi Piano
Dettagliato degli Obiettivi  e Piano della Performance”
La Delibera di Giunta Comunale n. 227 del 27/07/2021 di “Variazione al Piano
esecutivo di gestione 2020/2022 – Assestamento generale e salvaguardia
degli equilibri del bilancio per l’esercizio 2021 ai sensi degli artt. 175, comma
8 e 193 del D.Lgs 267/2000”

Ritenuto di provvedere in merito;

DET E R M I N A
Di annullare la determinazione dirigenziale n. 1332 del 31.12.2021;1.
Dare atto che con successivo atto si provvedera� nuovamente al conferimento2.
dell’incarico di Posizione organizzativa per l’UOA Servizi Sociali ed Ufficio di
Piano dell’Ambito C05, nei confronti della dipendente Franca Nubifero – Cat. D, ai
sensi dell’art. 2, comma 6-bis del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi
Di cancellare  l’impegno di spesa gia� assunto con determinazione n. 1332/2021;3.
Di attestare che, in ordine al presente provvedimento, risulta garantito il4.
rispetto delle norme a tutela della privacy nella redazione degli atti e nella
diffusione/pubblicazione dei dati sensibili e degli altri contenuti, ai sensi ed in
conformita� delle disposizioni in materia di pubblicita� legale ex art. 32 della legge
n. 69/2009 e s.m.i.;
dare atto, che sara� garantito il rispetto degli obblighi di pubblicazione previsti5.
dal decreto legislativo n. 33 del 2013;

IL Responsabile del procedimento Il Dirigente
F.to F.to DIRIGENTE Anacleto Fuschetti
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___________________________________________________________________________
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi dal 12-01-2022 al 27-01-2022

Marcianise, 12-01-2022 Il Responsabile del Procedimento
F.to  Franca Nubifero

Copia conforme per uso amministrativo

La presente copia cartacea e' conforme al documento originale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005. Il
corrispondente documento originale digitalmente firmato e' conservato negli archivi digitali del Comune
di Marcianise.

Marcianise, 12-01-2022 Il Responsabile
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