PROVINCIA DI CASERTA

Gabinetto di Presidenza

. 253 _
DETERMINAZIONE N. Jf (UGDEL {442/7/REG. N. DEL /Z g e (24

OGGETTO: Determinazione indennita di carica del Presidente della Provmc:la di Casertaex D.L. 124/2019

Premesso che:

e Legge 234/2021. Impegno di spesa.

RELAZIONE ISTRUTTORIA

il Decreto-Legge n. 124 del 26 ottobre 2019, convertito nella Legge n. 157 del 19 dicembre 2019,
con ’art. 5$7-quater, comma 4, ha previsto I'indennita di funzione del Presidente della Provincia, a
carico del bilancio di quest’ultima, modificando I’art. 1, commi 59 e 84 della Legge 7 aprile 2014, n.
56, che prevedevano la gratuita dell’incarico anche per I’organo di vertice dell’ente provinciale;

la predetta disposizione determina 1"importo dell’indennita in misura pari a quella del sindaco del
comune capoluogo, statuendo altrem che detto emolumento non & cumulablle con quello perceplto
in qualita.di sindaco. '

Considerato che:

"La Legge di Bilancio 2022 approvata in via definitiva dal Parlamento il 29 dicembre u.s., n. 234
‘prevede, ai.commi da 583 a 587, un incremento delle indemnitd di funzione dei Smdac: dei

Comuni capoluogo sede  di cittd metropolitana .¢ dei Sindaci dei Comuni delle Regioni a
statuto- ordinario in una wmisura percentuale, proporzionata alla popolazione, al traftamento
gconomico complessivo del Presidenti delle Regioni (attualmente pari a 13.800 euro lordi
mensiii); e
le percentuali di calcolo rispetto all’indennita dei presidenti di Regione sono cosi determinate:
a) 100% per i sindact metropolitani;
b) 80% per i sindaci dei comuni capoluogo di regione e per i sindaci dei
. comuni capoluogo di provineia con popotazione superiore a 100.000 abitanti;
c) 70% per 1 sindaci dei comuni capoluogo di provincia con popolazione
fino a 100.000 abitanti; ' -
d) 45% per i sindaci dei comuni con popolazione superiore a  50.000
abitanti; .
e) . 35% per i sindaci dei comuni con popolazione da 30.001 a 50.000
" abitanti; .
f) 30% per i sindaci dei comuni con popolazione da 10.001 a 30.000
abitanti; : '
gy 29% per i sindaci dei comuni con popolazione da 5.000 a 10.000
abitanti; - ' :
h) 22% per i sindaci dei comuni con popolazmne da 3.001 a 5.000 abitanti;
i} 16 per cento per i sindaci comuni con popolazione fino a 3.000 abitanti;
il comma 584 della citata legge prevede, in particolare, che: “In sede di prima

applicazione l'indennitd di funzione di cui al comma 583 & adeguata al 45 per cento nell'anno
2022 e al 68 per cento nellanno 2023 delle misure indicate al = medesimo comma 5837

Lette;

la nota, protocollo 1580 del 5 gennaio 2022, con cui il Ministero dell’Economia e delle
Finanze, Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, in risposta alla richiesta di
chiarimenti da parte di ANCI sulle modalitt di applicazione delle predette percentuali,
chiarisce che: “Tanto premesso, al fine di evitare possibili dubbi applicativi, si ritiene che i
predetti adeguamenti percentuali vadano riferiti al differenziale incrementale tra la
pregressa indennitd - di funzione atfribuita e il nuovo importo a regime previsto a decorrere
dail’anno 2024, in relazione alla corrispondente fascia demografica di appartenenza™;

la prima nota del’ANCI sulle modifiche al’indennitd dei sindaci metropolitani, dei sindaci e
degli amministratori locali introdotte dall’articolo 1 commi da 583 a 587 della legge di
bilancio per i1 2022, nella quale si esplicita che I’applicazione delle misure delle mdennlta negh



Dato atto che,secondo tutto quanto premesso, tenuto comto della classe demografica di éppartenenza ‘del.

importi derivanti dal nuovo assetto normatwo faddove 1° adeguamento avvenga gradualmente nel

triennio 2022-2024, & effetiuata direttamente dal dirigente/responsabile competente, mediante
I’adozione di propria determinazione dato che si tratta di dare mera attuazione ad una disposizione
di tegge, ritenendo apphcablle quanio statulto dalla circolare 5 glugno 2000 n. 5 del Mmlstero
dellinterno; C

comune capoluogo, l’mdennlta di carica del Presidente della Provincia d1 Caserta va rldeterrnmata nel modo

seguente:
Indennita Nuova Differenziale | Incremento | Nuova . Incremento | Nuova
mensile indennita indernita dal | indennita | indennita dal indennita
precedentemente | mensile 01/01/2022 dal ) 0170172023 dak
attribuita (70% di : (45% del 01/01/2022 | (68% del 01/01/2023
13.800,00) differenziale) | " | differenziale)
a regime .
{dal
01/01/2024 . : .
4.508,67 9.660,00 5.151,33 2.318,10 6.826,77 3.502,90 8.011,57

Preso atto che:

- # Pindennita di funzione prevista per il Presidente della Pr0v1nc137 attraverso la modifica del comma
59 dell’art. 1 della Legge 7 aprile 2014, n. 56, ha natura di emolumento che integra quello che il
Presidente percepisce come Sindaco, per cui sul bilancio della Provincia grava solo lonere
finanziario dela parte eccedente Pindennita prevista in qualita di Sindaco;

« alla indennita del Presidente di Provincia introdotta deve essere applicato I’istituto del dimezzamento

dell’importo, in caso di mancata richiesta di. collocamento in aspettativa,poiché il Presidente riveste

- necessariamente anche la carica di sindaco e, in tale funzione,gli & attribuita dall’art. 81 del TUEL la

facoltd- di essere collocato in aspettativa non retribuita. Una interpretazione sistematica delle

disposizioni di legge porta a ritenere che gli oneri assistenziali, previdenziali e assicurativi di cui

all’art. 86, in caso di collocamento in aspettativa, siano convenzionalmente ripartiti tra i due enti
locali in ragione della quota di indennitd gravante su ciascuno dei due enti;

* resta in ogni caso ferma la possibilitd per il Presidente della Provincia di rinunciare totalmente o

parzialmente all’indennita prevista dalla disposizione dell’artlcolo 57-quater,comma 4, del DL

124/19.

Preso atto, altresi, che: :

e nelle giomate del 18 e 19 dicembre 2021, si sono svolie le elezioni
amministrative per 1’elezione del Presidente ed il rinnovo del Consiglio Provinciale di Caserta;

e il giorno 22 dicembre 2021 & stato redatto il verbale delle operazioni di voto dell’Ufficio

Elettorale con la proclamazione, a norma dell’art. 73 del Dligs. n. 267/2000, degli
eletti nella persona dell’ Avv. Giorgic Magliocea, quale Presidente; :
e il mandato amministrativo del Presidente della Provincia dura un

periodo di quattro anni;
¢ Timporto complessivo da prevedere nel bilancio della Provincia per la copertura detl’indennita d1
funzione da riconoscere al Presidente in carica per la durata del mandato ¢ pari a:
ay € 81.921,22 per il 2022 oltre IRAP per € 6.963,30
b) €96.138,89 per il 2023 oltre IRAP per € 8.171,81
¢} €115.920,00 dal 2024 oltre IRAP per € 9.853,20
* occorre, contestuaimente, prevedere nella parte entrata del bilancio provinciale I’importo
corrispondente all’indennitd riconosciuta nella qualitd di Sindaco, che dovra essere versata dal
Comune interessato.

si rimette al sig. Dirigente per il seguito di competenza

L’istruttore

/\’%m/zﬁ]&dj&jucci



1L DIRIGENTE
Letta la sopra formulata relazione istruttoria che condivide e fa propria;

Visti:
s  gliarti. 163, 183 comma IH ,184 e 185 del T.U.E L., approvato con D.1.gs n° 267/2000 e s.m.i.;
»  [’art. 107 del d.Lgs. 18\8\2000, n. 267 e s.m.i. che attribuisce ai dirigenti la competenza ad adottare
tutti gli atti gestionali;

Ritenuto che, Pistruttoria preordinaia alla emanazione del presente atto consente di attesiare la regolarita e
la correitezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art, 147 bis del D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

Per quanto espresso in premessa, che qui s’intende integralmente riportata:

e @i determinare, ai sensi del combinato disposto dell’art. 57-quater del D.L. 124/2019 e dell’art.1,
comma 583 della  legge 30-12-2021 n. 234, Pindennita di
funzione del Presidente della Provincia, nella misura di seguito specificata:

Dal ¥° gennaio 2022 | Dal1° gennaio 2023 | Dal 1° gennaio 2024
€ 6.826,77 €8.011,57 € 9.660,00

e di impegnare la somma attualmente disponibile sulle specifico capitolo di spesa del bilancio di
previsione 2022 — 60.00 - in esercizio provvisorio al fine di dare immediata attuazione al dettato
normativo, rinviando all’approvazione del bilancio per il triennio 2022-2024 llmpegno della
differenza necessaria alla copertura degli importi annui come sopra determinati;

¢ . di specificare che sard richiesto al Comune di cui il Presidente riveste la qualita di Sindaco il
rimborso della quota pari all’indennita allo stesso spettante per tale funzione;

o di attestare che i presente atto non contempia la sussistenza, diretta o indiretta, di interessi propri
dell’Istruttore, e del Dirigente, ovvero dei lero parenti, idonea a determinare situazioni di conflitio

~ anche potenziale, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 bis legge n. 241/1990, dail’art. 7 del D. Igs.
n. 62/2013 e dal’art. 1, comma 9, lettera e, della legge n. 190/2012 come meodificato dail’art. 41 del
D.lgs n. 97/2016, nonché condizioni di incompatibilita di cui art. 35 bis D.Igs 165/2001 e che
risultano rispettate le disposizioni del Piano Triennale Anticorruzione

«  di attestare, altresi, che, in ordine al presente provvedimento risulta garantito il rispetto delle norme
a tutela della privacy nella redazione degli atti e nella diffusione/pubblicazione dei dati sensibili e
-degli altri contenuti ai sensi ed in conformita delle disposizioni.in materia di pubblicita legale ex art.
32 della legge n. 69 del 2009 e ss.mm.ii.;

e laregolarita e Ia correttezza del presente atto ai sensi e per gli effettl di quanto dispone [art. 147 bis
del D.Lgs. 267\2000; :

"= di trasmettere la presente determinazione al Comitato di DJrGZlone per la registrazione nella relativa
raccolta, nonché al Responsabile del Settore Bilancio € Programmazione per i provvedimenti di
competenza;

.o di dare atto che sara ga_rantlto il rispetio degli obblighi di pubblicazione previsti dal decreto

' legislativo n. 33 del 2013 e sum.i.;

e di disporre ai fini che precedono che 11 presente provvedimento venga pubblicato a cura del
responsablle AQL dell’Ente, sull’albo on line della Provincia di Caserta e nella sezione

“amministrazione trasparente , per il perlodo di tempo prescrltto dalle nti disposizioni
normative, o ;




Ricevuta dall’Ufficio determinazioni in data '// L~ Z { . -traémeSsa al settore Bilancio e
Programma210ne per il visto dell’art. 183, comma 7 ¢ 147 bls comma I DLgs 267/2000 in data

=71

/ { f‘ T \
Caserta

. L’Addetto

AN

SETTORE RAGIONERIA e BILANCIO — ENTRATE e TRIBUTI

Sulla presente determinazione si APPONE, ai sensi dell’art.183, comma 7 e 147 b1s comma 1 D. Lgs
267/2000, i visto di regolarita contablle attestante la copertura finanziaria:

Si attesta [’avvenuta regrstrazmne del seguente impegno di spesa:

descrizione importo capitolo n. e data impegno | Esercizio

Indennita di carica € 65.000,00 | 60.00 55 [2022 2022
organi istituzionali

Il Titolare P.O.

0 - | 'IL DIRIGENTE DEL SETTORE -

Bilancio e Progra ione | Entrate ¢ tributi

Dott. one -

e ‘_::



