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SELEZIONE PUBBLICA PER LA. FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI
PER EVENTUAII A.SSUNZIONI A, TEMPO INDETERMINATO FULL.TIME 36

ORE/SETTIMANA O PER UTILIZZO A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE
CONTABILE ECONOMICO-FINAZIARIO Cl.

\aERB,{rE N. 04 DEL 29.11.2023

Premesso:

- che con Determinazione dell'Area Amministrativa R.G. n. 79 del 02/02/2021, il Comune di
Pignataro Maggiore ha indetto una procedura selettiva, pet soli esami, frlùizza'ta alla formazione di

una gtaduatoria di idonei cui attingere per eventuali assunzioni o per utilizzo a tempo determinato

di n. 1 posto di Istruttole contabile economico-Enanziario cat. C a tempo indeterminato e frrll-time

36 ore/settimana con posizione economica C1;

- che in datl. 05.02.2021 è stato emanato l'Ardso della predetta selezione pubblicato nella Gazzeta

Ufficiale della Repubblica italiar,z - 4'Serie speciale «Concorsi ed esamLt n. 10 del 05.02.2021 -,

all'Albo pretorio on-line e sul sito szeb del Comune di Pignataro l\Iaggiore;

- che essendo pen'enute meno di cento domande per la partecipazione al concorso, in ossequio alì'art.

3 dell'Avrìso di selezione giusta determinazione n. 79 del 02.02.2021, non si procederà alla

preselezione dei candidati:

- che con Determinazione n. 388 del 22.06.2021 è stato approvato l'elenco dei settantasei [6)
candidati ammessi a partecipate alle ptove scritte, contenente l'indicazione del candidato escluso in
quanto fitenuto non in possesso di titoli idonei a concorrere;

- che tale elenco è stato pubblicato all'A-lbo Pretorio comunale e nella sezione Amministrazione

Traspatente del portale del Comune di Pignataro Maggiore (www.Comune.pignatatomaggiore.ce.it)

dando atto che tale pubblicazione aveva valore di notiEca a tutti gli effettì di legge;

- che con determinazione n. 543 del 14.09.2021è stata nominata la Commissione Esaminatrìce della

presente selezione pubblica nelle seguenti petsone:

prof. Antonio Tisci - in qualità di Ptesidente

dott. Girolamo Santonastaso - in qualità di componente

dott. Tommaso Vente - in qualità di componente;

- che con determinazione n.596 del07.10.2021, adottata in seguito alla segnalazione della Consiglieta

. di parità della Regione Campania, è stata rettificata la compos;ione della Commissione Esaminatdce
r.. della presente selezione pubblica nelle seguenti petsone:
t, 

Otot Antonio Tisci - in qualità di Presidente

/ :. dott. Girolamo Santonastaso - in qualita di componente

t i prof. Clara N{ariconda - in qualià di componente;
' - che con determinazione t.291 del 09.05.2023 è stata nuovàmente rettifrcala la composizione della

Commissione Esaminatdce della presente selezione pubblica nelle seguenti persone:

prof. Antonio Tisci - in qualià di Presidente

prof. Antonio N{usio - in qualità di componente

ptof.ssa Clara l\Iariconda - in qualità di componente;

- che ai sensi della deliberazione della Giunta Comunale del Comune di Pignataro N{aggione n. 6 del

25.01.2022 la Commissione atttibuisce le funzioni di segretario verba.\zzante alla prof.ssa Clata

Mariconda; conu1E Dt prc11nreRo naGGroRÉ

- che pertanto la Commissione esaminatrice risulta così composta, l"ot eRltvo-n 
..eoo1029a/2c23

ptesidente pror.,{.ntonio Tisci 
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Componente prof. Antonio Musio

Segtetario ptof.ssa Clara Mariconda.

che la Commissione nella seduta d'insediamento del 07 .02.2022 ha determinato i cnteri per lo
svolgimento delle ptove sctitte e della prova orale di selezione e che gli stessi sono stati resi noti
ai candrdati mediante la pubblicazione in data 07.2.2022 all'Albo Pretorio comunale e nella

sezione AmministtazioÀe Tlaspalente del portale del Comune di Pignataro Maggiore
(www.comune.pignataromaggiore.ce.it), dando atto che tale pubblicazione aveva valote di notiEca a

tutti gli effetti di legge, ai sensi di quanto previsto drìl'2y1.,f dgl Bando di selezione;

che nella medesima seduta del 7 luglio u.s., secondo quanto ptevisto dal richiamato art. 4 del Bando
di selezione, sono state altresì comunicate Ia data e la sede di svolgrmento delle prove scritte con un
preavviso di alrneno venti (20) giomi sempre mediante pubblicazione, avente valore di notifica a

tutti gli effetti di legge, all'Albo Pretorio comunale e nella sezione Amministtazione Trasparente del

portale del Comune di Pignataro Maggiore (u.ww.comune.pignataromaggiore.ce.it).

che con nota del 18.09.2023 è sato comunicato il differimento delle prove e, secondo quanto
previsto dal richiamato xt 4 del Bando di selezione, sono state comunicate le nuove date e la sede

di svolgimento delle prove sctitte mediante pubblicazione, in pari data, avente valore di notifica a

tutti gli effetti di legge, all'Albo Pretorio comunale e nella sezione Amministrazione Ttasparente del

portale del Comune di Pignataro Nlaggiore (s.wrl'.comune.pignataromagiore.ce.it)

che con nota del 21.09.2023 è stato comunicato l'ulteriote differimento delle prove e, secondo

quanto pte\isto dal richiamato art. 4 del Bando di selezione, sono state comunicate le nuove date e

la sede di svolgimento delle prove scritte mediante pubblicazione, in pari data, avente r.alore di
notiEca a tutti gli effetti di legge, all'Albo Ptetodo comunale e nella sezione Amministtazione
Trasparente del portale del Comune di Pignataro Nlaggrore (www.comune.pignataromaggiore.ce.i

che tisultavano ammessi alJa ptocedwa selettiva n. 76 candidati e che glì stessr efano statr tutu
tegolarmente convocad a sosteoele le ptove scdtte da svolgere il giomo 18 ottobre 2023,la pnrna
con inizio al.[e ore 1 1.25 e la seconda ]e orc 74.25, ptesso la palestra della scuola elementare

'Giovanni Pascoli', Yia N{edaglia d'oto Antonio Iannotta n. 1, (81052) Prgnataro Nlaggiore (CE);

che il giomo 18 ottobre 2023 eruno presenti per lo svolgimento della prima e della seconda prova

scritta i sottoelencati n. 9 candidati, come da foglio di ptesenze allegato al vetbale:

- !6vgnzi Tlaria;

- Bovenzi Pasquale;

- De Pippo M,ria Pia;

- Fusco Marco;

- Granata Maddalena;

- Pagano Miranda;

- Palumbo Piem;

- Vecchione Ciro;

- Villano Emanuel

tutto ciò premesso e considerato il g'iomo 29 novembrc 2022, dle ote 9.30, previa convocazione già fusata

nella precedente riunione, presso Ia sede del Comune di Pignataro N{aggiore in via N{unicipio n. 12, aÌ pimo
piano, si è riunita la Commissione, come sopra nominata, per il concorso bandito con Determinazione

dell'Area Amministrativa R.G. n. 79 del O2/02/2021, con la quale il Comune di Pignatato Maggiore ha

indetto una procedura selettiva, per soli esami, frr,aljz,z*a alla formazione di una gtaduatoria di idonei cui

attingere per eventuali assunzioni o per utilizzo a tempo determinato di n. 1 posto di Is[uttore contabile
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Critcrio 1 Critetio 2Busta Quesito
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economico-Enan zuLÀo cat. C a tempo indeterminato e firll-time 36 ote/settimana con posizione economica

c1.

- Sono ptesenti:

- Presidente Prof. Antonio Tisci

- Componente prof. Antonio Musio

- Segretario prof.ssa Clara Maticonda.

La Commissione inizia la lettura collegiale e la corezione di ciascun elaborato consegnato dai candidati

che hanno sostenuto ta ptima prova sctitta, attribuendo aI termine della lettura di ciascuno il relativo

punteggio.

La Cornmissione identifica ciascun elaborato scrivendo un numero ptogtessivo sulla busta grande

contenente i fogli sui quali è stata svolta la prova, 1o stesso numero viene dportato sulla busta piccola, ancora

chiusa, che wiene conservata sepàratamente dagli elaborati.

Al terrnine delle operazioni, risultano assegnati, all'unanimità, i punteggi sotto riPortati;
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Busta Criterio 1 Cnteno 2 Criterio 3

Totale t6
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I punteggi sono tiportati sinteticameflte come segue

Busta 1 - 18
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Busta 4 -
Busta 5 -
Busta 6 -
Busta 7 -
Busta 8 -
Busta 9 -
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La Commissione, apetto il piego sigillato contenente gli elabotati della pdma ptova scritta procede quindr

ad associate a ciascun elaborato idendflcato con un numero ptogressivo da 1 a 9 il nominativo del candidato

corrispondente, aprendo 1e buste piccole identihcate dal medesimo numeto.

Risultnno pcrtanto attrlbulti i seguenti punteggi ai singoìr candidati:

che hanno sosterìuto 1a seconda prova sctitta, attdbuendo al termine della lefirta di ciascuno il relativo

punteggio.

La Commissione identifica ciascun elaborato sctivendo u1l flulnero progressivo 21 / 2 9 sulla busta

graflde contenente i fogli sui quali è stata svolta 1a ptova, lo stesso numeto vi.ene riportato sulla busta piccola,

ancota chiusa, che viene conservata sepatatamente dagli elaboratr.

Busta Prova Criterio 1 Cnteio 2 Criterio 3

totale 212-',| t.2 1 1 7

Busta Prova Criterio 1 Criterio 2 Cdterio 3

totale 72
., 1 n.2 1 4

Busta Prova Cttter]-o 2 Criterio 3

totale 2t2-3 n.2 l 7 7
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Nominativo candidato Puflteggio I prova scritta

Busta 1 N{atco Fusco 18/30
Busta 2 Ilaria Bovenzi 8,4/30

N{aria Pia De PippoBusta 3
16,8 /30Busta 4 Ciro Vecchione

Busta 5 Nliranda Pagano 16/30
Busta 6 Nfaddalena Granata 26/30
8u44..7 Piera Palumbo 14,1, /30
QusrÉ 8 Emanuel Yillano 1,s/30
Busta,9 Pasquale Bovenzi 26/30
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Al termrne delle operazioni, risultano assegnati, all'unarumrtà, r punteggi sotto riportati:
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Busta Prova Criteno 1 Cdteno 2 Criterio 3

totale t52-4 n,2 5 5 5

Busta Ptova Criterio 1 Criter,o 2

totale 242-5 t.2 8 IJ

Busta Prova Criteno 1 Cdterio 2

totale 27z-6 n,2 9 9 9

Busta Ptova Càteào 2 Criterio 3

totale 1527 5 5 5

Busta Ptova Cdterio 1 Cnteno 2 Criterio 3

totale 2t2-8 n.2 7 7

Busta Prova Criterio 1 Crrteno 2 Critedo 3

totale 272-9 n.2 9 9

I punteggi sono tiportati sinteticamente come segue:

Btsta 2-7 - 27

Btsta.2-Z - 72

Buslul2-j - 21

Busta 2-4 - 15

Busa 2-5 - 24

Busta2-6 - 27

Busa 2-7 - 15

Busta 2-8 - 21

Brsta 2-9 - 27

ù!SY)

La Commissione procede quindi ad associate a ciascun elaborato identificato con un numero

ptogressivo il nominativo del candidato corrispondente, aprendo ie buste piccole identifrcate dal medesimo

numeto.

fusultano pertanto attribuiti i seguenti punteggi ai singoli candidati:

ominativo candidato Punteggio II Prova scritta

Busta 2I lCiro Yecchione 21/30
Btsta 2-2 fPiera Palumbo 12/30
Busta 2-3 p,manuel Villano 21/30
Busta 2'-4 $arco Fusco t5/30
Buste 2-5 [fuanda Pagano 24/30
sr,.t^ z-f ftladdalena Granata 27 /30
Btsta 2-'7 fPasquale Bovenzi 15 /30
Busu 2-8 [hna Bovenzi
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Busta 2-9 ltrta;a nia De Pippo Pt /to

La Commissione sulla base dei nsultati conseguiti dai singoli candidati partecipanti alle prove scritte,

rappresenta che risultano ammessi alla prova orale i seguenti n. 2 candidati che hanno ottefluto un punteggio

pari ad almeno 21/30 nelle due prove scritte, riportati nella seguente tabella in ordine alfabetico:

CANDIDATI AMMESSI
ALLAPROVA ORALE

PUNTEGGIO I
PRO\TA SCRITTA

PUNTEGGIO II
PROVA SCRITTA

De Pippo Ntatia Pia 24,2/30 27 /30
Gtanata N{addalena 26/30 27 /30

A questo punto la Commissione procede alla sigillatura del piego contenente gli atti del concorso che

relatir-i alle due pror.e scritte che \-engono affidati al responsabile dell'Ufficio amministrativo del Comunc

Sig. Ernesto d'Onoftio, con invito a ptocedere alla pubblicazione sul sito istituzionale dell'ente - nella

sezione amministrazione ftasparente - bandi di concorso, nella sezione dedicata a1la ptocedura di selezione

in oggetto gh esiti delÌa yalutazione delle due prove scritte consegnate dai candidati ptesenti, al fine di
ottempelare a quaflto previsto dal bando e dalla normativa vigente.

Alle ore 14,10 il Presidente dichiara chiusa la seduta e riconvoca la Commissione pet le ore 9.30 del giomo
18 gennaio 2024 presso la stessa sede de1 Comune di Pignataro Maggiore in via N{unicipio n. 12, al primo
piano, per ptocedere alla discussione per la formuÌazione delle domande per la

PROYA ORALE che si svolgerà il giomo 18 gennaio 2024, alle ote 11, presso la sede del Comune
di Pignataro Maggiore in via Municipio n. 12 (81052) Pignataro Maggiore (CE).
Del che è vetbale

Pignataro l\{aggiore, 29 novembre 2023

Ptesidente prof. Antonio Tisci I r/'

Componente prof. Antonio N{usio

Segtetado ptof.ssa Clata N{adconda eQ--a-L=,-^=-- \
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Il  Segretario Generale 

Oggetto :  nomina della commissione esaminatrice del concorso pubblico finalizzato 
all’assunzione di n. 1 dirigente amministrativo a tempo pieno ed indeterminato indetto 
con determina dirigenziale  n . 75/A del 15 luglio 2021/R.G. n. 1378 del 16/07/2021. 
 

Premesso che: 
• con determina dirigenziale n. 75/A del 15 luglio 2021/R.G. n. 1378 del 16/07/2021 
sono state indette distinte selezioni pubbliche ed approvati i relativi bandi, per complessive n. 
13 procedure finalizzate all’assunzione di n. 2 dirigenti (1 amministrativo e 1 tecnico) e di 
varie unità di personale di cat. D, e C, a tempo indeterminato/determinato e pieno/part time; 
• con determina dirigenziale n. 99/A del 13/09/2021 R.G. 1650 del 13/09/2021 è stato 
approvato apposito avviso pubblico per individuare il Presidente ed i Componenti esterni da 
designare quali membri delle Commissioni esaminatrici di diversi concorsi; 
• nel corso del biennio 2022/2023, con diversi provvedimenti, sono state nominate le 
Commissioni Esaminatrici  per i concorsi sopra richiamati; 
• le procedure concorsuali si sono svolte regolarmente con conseguente adozione delle 
determinazioni dirigenziali di approvazione dei verbali, delle graduatorie finali di merito e 
successiva assunzione dei concorrenti risultati vincitori per complessive 11 procedure. 
 
Preso atto che, per il concorso pubblico relativo alla copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed 
indeterminato di “dirigente amministrativo”, fatta salva l’approvazione dell’elenco degli 
ammessi (D.D. n. 55/A del 30/03/2022 R.G. n. 598 del 07/03/2022), non risulta, ad oggi, 
espletata alcuna attività ulteriore a causa delle progressive rinunce e/o dimissioni dei membri 
nominati nella Commissione. 
Dato atto che: 

- con determinazione dirigenziale n 796 del 14.06.2024 è stato indetto un avviso 
pubblico per l’acquisizione di candidature per la nomina a componenti esperti della 
commissione esaminatrice del concorso pubblico per l’assunzione di n. 1 dirigente 
amministrativo a tempo pieno ed indeterminato, bandita con  determina dirigenziale n. 
75/A del 15 luglio 2021/R.G.n. 1378 del 16/07/2021 a seguito delle dimissioni 
formalizzate dai componenti precedentemente nominati; 

- l’avviso è stato pubblicato all’albo on line nonché sul sito istituzionale dell’Ente, nella 
sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso per 15 giorni consecutivi. 

 
Richiamato l’art. 9 del D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994, come modificato dal D.P.R. n. 82 del 
16 giugno 2023, che disciplina le commissioni di concorso precisando, tra l’altro, che possono 
farne parte, come componenti aggiunti, anche specialisti in psicologia e risorse umane ed 
esperti le materie relative a specializzazioni non rinvenibili nelle amministrazioni. 
 
Dato atto che l’art. 7  comma 10 del  vigente Regolamento per la disciplina dei concorsi e 
delle altre procedure di assunzione della Provincia di Caserta stabilisce che, per l’accesso 
alla qualifica dirigenziale: “la Commissione è composta da un Presidente e da altri due 
membri esperti nelle materie oggetto della selezione e/o tecniche di selezione; la funzione del 
Presidente della Commissione è affidata al Direttore Generale, se nominato, oppure dal 
Segretario Generale o ad un Dirigente dell’Amministrazione e la posizione del Segretario è 
coperta da un dipendente dell’Amministrazione appartenente alla categoria D”. 
Rilevata , per la  scrivente, una situazione di conflitto di interesse alla nomina a Presidente 
della Commissione di concorso con i funzionari a t.i. dell’Ente candidati e che svolgono 
attualmente le funzioni di Dirigenti a tempo determinato nominati ai sensi dell’art. 110 TUEL ( 
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vedasi parere Presidente ANAC Fasc. ANAC n. 5796/2023 ), in considerazione delle 
funzioni di coordinamento dei Dirigenti previste dall’art. 97 del TUEL.  
Considerata la necessità di nominare in tempi rapidi la commissione esaminatrice del 
concorso de quo, ricorrendo ad esperti esterni dotati delle necessarie competenze e 
professionalità, nel rispetto dei principi di imparzialità e trasparenza dell’azione 
amministrativa; 
Viste le candidature  pervenute a seguito della pubblicazione dell’avviso pubblico e i curricula 
vitae et studiorum dei professionisti, docenti universitari con comprovata competenza nelle 
materie oggetto di esame. 
 
Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetute: 

 

D I S P O N E 

Di nominare la Commissione esaminatrice in sostituzione della precedente dimissionaria , 
dando atto che la nuova Commissione risulta composta come di seguito: 
 

Prof. Clara Mariconda , con funzioni di Presidente della Commissione; 
 Prof. Antonio Musio, con funzioni di Componente esperto; 
 Prof Antonio Tisci ,  con funzioni di Componente esperto. 

 
Le funzioni di segretario verbalizzante della citata Commissione saranno svolte dalla 
dipendente della Provincia di Caserta dott.ssa Loredana Valentino, funzionario amministrativo 
titolare di incarico di e.q presso il Settore Personale ed Organizzazione. 

 

 di stabilire che, con successivo atto, potranno essere nominati ai sensi dell’art. 15 
comma 11 del Regolamento della Provincia di Caserta per la disciplina dei concorsi e 
delle altre procedure di assunzione, membri aggiunti senza diritto di voto per gli esami di 
lingua straniera  o per altre prove specifiche; 

 

 Precisare che i compensi saranno calcolati a consuntivo con successivo provvedimento, 
sulla scorta della vigente normativa nazionale e regolamentare dell’Ente relativa alla 
determinazione dei compensi a favore dei componenti le commissioni concorso; 

 

 Di trasmettere la presente, unitamente a copia dell’avviso pubblico in parola, al 
Segretario della Commissione  e a ciascun Componente della Commissione Esaminatrice 
per il seguito di competenza; 

 

 Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line della 
Provincia di Caserta, nonché la pubblicazione in “Amministrazione Trasparente”- sez. 
Bandi di Concorso. 

 
                      Il Segretario Generale 

           Dott.ssa Elena Inserra 
  

 
Elena
Inserra
29.08.2024
14:33:49
GMT+00:00


