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AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L°UTILIZZAZIONE DI
GRADUATORIE ““2Y CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI
APPARTENENTI AL COMPARTO FUNZIONI LOCALI PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI N. 3 UNITA’ AREA ISTRUTTORI - PROFILO
ISTRUTTORE DI VICILANZA

II Comune di Carinola rende noto che ¢ indetta una procedura di selezione riguardante la
manifestazione di interesse per candidati idonei utilmente collocati in graduatorie afferenti il
medesimo profilo professionale e medesimo regime giuridico (tempo pieno) in corso di validita e
approvate da enti appartenenti al comparto Funzioni Locali.

1l presente avviso ¢ da considerarsi meramente esplorativo e non vincola in alcun modo

I’Amministrazione a procedere all’assunzione.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE AL BANDO

Possono presentare istanza di manifestazione di interesse, secondo il modello allegato al presente
avviso i soggetti interessati all'assunzione presso il Comune di Carinola collocati in graduatorie in
corso di validita approvate in altri enti appartenenti al comparto Funzioni Locali in seguito
all’espletamento di concorsi pubblici espletati per I’Area Istruttori con profilo professionale di

Istruttori di Vigilanza - ex categoria C - tempo pieno e indeterminato.

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della manifestazione di interesse. L’Ufficio competente in materia di gestione giuridica
del personale potra richiedere, in ogni momento, chiarimenti o integrazioni, alle domande presentate.

L’ente puo disporre, in ogni momento e con provvedimento motivato, I’esclusione dalla procedura
per difetto dei requisiti di ammissione indicati nel presente avviso.
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CRITERI DI INDIVIDUAZIONE GRADUATORIE

Scaduto il termine di pubblicazione e verificati i requisiti di ammissione, 1’Ufficio competente in
materia di gestione giuridica del personale contattera le Amministrazioni Pubbliche detentrici delle
graduatorie segnalate dai candidati che hanno inoltrato manifestazione di interesse al fine di verificare
la  disponibilita delle medesime Amministrazioni all’utilizzo delle stesse graduatorie. Alle
Amministrazioni detentrici delle graduatorie verra assegnato il termine di 5 giorni (termine non
perentorio) per comunicare la propria disponibilita in merito all’utilizzo delle graduatorie, unitamente
all’indicazione del provvedimento di approvazione della graduatoria del pubblico concorso, con
Pelenco dei vincitori e degli idonei non assunti, in ordine di punteggio, dei dati anagrafici, recapiti
telefonici e indirizzi di posta elettronica certificata.

Nel caso in cui, un solo ente abbia espresso, nei tempi sopra indicati, la disponibilita all'utilizzo da
parte del Comune di Carinola della propria graduatoria, si procede al suo utilizzo previo accordo con
I'Ente detentore.

Nel caso in cui pilt Enti abbiano espresso la disponibilita all’utilizzo da parte del Comune di Carinola
delle proprie graduatorie, si procedera alla scelta in ossequio ai fondamentali principi di imparzialita e
trasparenza, applicando i seguenti criteri contemplati dall’art. 3 del Regolamento per le assunzioni
tramite utilizzazione di graduatorie di concorsi espletati da altri enti approvato con deliberazione del
Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Comunale n.17/2021:

a) Criterio territoriale in base alla vicinanza geografica dell’Ente:
1. Ente pubblico appartenente alla Regione Campania;
2. Ente pubblico appartenente ad una Regione geograficamente limitrofa;
3. Ente pubblico appartenente alle altre Regioni d’Italia.

b) Criterio cronologico:

- in caso di presenza di piu graduatorie valide all’interno dello stesso livello, si procedera a
scorrere dalla graduatoria di minore anzianita avuto riguardo alla data di approvazione della
stessa, in considerazione della preparazione professionale pill aggiornata degli idonei alla
luce della rapida evoluzione normativa che caratterizza le pubbliche amministrazioni.

¢) Criterio residuo:

- incaso di presenza di pit graduatorie valide all interno dello stesso livello e con la medesima
data, si procedera scelta della graduatoria che ha avuto il minor numero di scorrimenti;

d) Criterio residuo finale: sorteggio

Non vengono tenute in considerazione graduatorie impugnate oppure impugnate ma non ancora
definitivamente efficaci.

Agli Enti detentori delle graduatorie individuate ai sensi dei criteri precedenti ¢ assegnato un termine
non inferiore a cinque giorni per comunicare la propria disponibilita in merito all’utilizzo da parte del
Comune di Carinola. Individuata la graduatoria si procedera al suo utilizzo previa convenzione con
I'Ente detentore. Lo schema di convenzione sara approvato dalla Giunta Comunale.

L’utilizzo della graduatoria avviene mediante lo scorrimento dei soggetti utilmente collocati ai quali ¢
assegnato un termine non inferiore ai 5 giorni per dare la propria disponibilita in merito all’assunzione.I
candidati selezionati, a seguito di disponibilita da parte delle Amministrazioni all’utilizzo delle
graduatorie, verranno convocati per un colloquio conoscitivo finalizzato ad accertare le attitudini
lavorative degli stessi per una ottimale collocazione all'interno dell'Ente.

STIPULA CONTRATTO DI LAVORO E RELATIVA DOCUMENTAZIONE
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Allegato B

ks Al Comune di CARINOLA

Pec: protocollo@pec.comune.carinola.ce.it

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL'UTILIZZO DI GRADUATORIA DI ALTRO ENTE PER L'
EFFETTUAZIONE DI UN’ASSUNZIONE DI N. 3 POSTI DI ISTRUTTORE DI VIGILANZA TEMPO PIENO
ED INDETERMINATO

| _|__ sottoscritt ' nat_a
il : residente a via
Codice Fiscale i telefono cell
indirizzo mail indirizzo
pec titolo di studio

agli effetti della manifestazione di interesse sopracitata, tutte le comunicazioni devono essere
inviate:

O a mezzo di posta elettronica certificata all’ indirizzo PEC personale

0 a mezzo posta elettronica personale

CHIEDE

di essere ammesso alla manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di altro Ente per

I'effettuazione dell’ assunzione sopra indicata.

A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze di cui all’art. 75 — comma 1—del citato
decreto nel caso di dichiarazioni mendaci:

A) di essere collocato/a tra gli idonei non assunti della graduatoria del concorso pubblico a
tempo pieno ed indeterminato sottoindicata



