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Caserta 10 febbraio 2025
Oggetto: Prossima scadenza pagamento spettanze mese di gennaio — Sollecito riscontro — Preavviso manifestazione di protesta

Spett.le

Comune di Caserta
P.zza Vanvitelli, n.62 -81100 Caserta (CE)

c.a. Sindaco avv. C. Marino

c.a. Segretario Generale dott. S. Massi

c.a. Resp. Ambiente e Ecologia arch. R. De Rosa

c.a. DEC. Ing. P. Rivetti
P.E.C.: postacertificata@pec.comune.caserta.it
P.E.C.: raffaele.derosa@comune.caserta.it
P.E.C.: pasquale.rivetti@comune.caserta.it

E, p.c. Alla Prefettura di Caserta
P.zza della Prefettura, 2 — 81100 - Caserta

c.a. I1l.mo Prefetto dott. L. Volpe
P.E.C.: protocollo.prefce@pec.interno.it

Alla Soc. Is.V.Ec. S.r.l.
Via Montetignuso n. 38 — 80070 Ischia (NA)

P.E.C.: isvec@pec.it

In riferimento alla missiva, datata 07 febbraio 2025, ad oggi, inevasa, la Scrivente O.S., con la presente, ritiene
doveroso ed opportuno sollecitare il riscontro, finalizzato, unicamente, alla composizione di un tavolo di confronto
con i referenti dell’Ente, la Societa uscente Is.V.Ec. S.r.l. e le O0.SS., allo scopo di sostenere in maniera attiva e
costruttiva il delicato processo di avvicendamento d’Impresa, a tutela esclusiva dei diritti acquisiti dai lavoratori in
termini di spettanze di fine rapporto.

Tuttavia, I’anticipata conclusione del rapporto di lavoro con la Societa Is.V.Ec. S.r.1., nello specifico concretizzatasi
il 5 febbraio u.s., consente alla suindicata Societa di provvedere, fin dal giorno successivo, al pagamento delle
spettanze relative alle competenze del mese di gennaio, non essendo soggetta ad attendere il termine ultimo previsto
dal CCNL di categoria, ovvero il 15 febbraio, motivo per il quale, la Scrivente O.S., chiede, con estrema cortesia, di
accelerare i tempi della procedura prevista per il consueto pagamento dei corrispettivi alla Societa.

La presente assume carattere d’urgenza, in quanto, un’eventuale ritardo o omesso pagamento degli emolumenti,
graverebbe in maniera significativa sul bilancio economico finanziario dei nuclei familiari di tutti i lavoratori,
generando una condizione di assoluta precarieta che rischia di pregiudicare gli equilibri economici delle famiglie, gia
provate da un sensibile riduzione delle retribuzioni del mese di dicembre, a causa dei conguagli fiscali, per cui, un
ulteriore taglio infliggerebbe una sanzione pesantissima ponendo centinaia di famiglie sul rischio di una crisi
economica.

Pertanto, in attesa di una celere e positiva corrispondenza, la Scrivente O.S., preavvisa che in mancanza di riscontro,
nel termine di 5 gg. dalla ricezione della presente, saranno programmate clamorose iniziative di protesta al fine di
sensibilizzare tutti le parti interessate.

Distinti saluti. '“Km‘a’.:;
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