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REGIONE CAMPANIA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE CASERTA 

Via Unità Italiana, 28 

81100 CASERTA 

 

Determinazione Dirigenziale 

Competenza/Funzione:  

   

   

Provvedimento con Eseguibilità:  

   

 

 

OGGETTO: Liquidazione e pagamento compenso aggiuntivo Direttore Generale, Direttore Amministrativo e 
Direttore Sanitario per valutazione dei risultati di gestione periodo 2022-2023 

Conto Economico/i n.:  

C.I.G.:  

IMPORTO:  

X Propria 

 Delegata 

X Ordinaria 

 Immediata Motivazione: nessuna 

Determinazione Dirigenziale - Det N° 17041/2025 del
10/12/2025
Copia conservata presso l'archivio digitale dell'Asl di Caserta.
Documento firmato digitalmente ai sensi artt. 20, 21 e 24 del D.lgs
82/05 e s.m. e .i da: Giuseppe Russo
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IL DIRETTORE F.F. DELLA U.O.C. GESTIONE ECONOMICO FINANZIARIA

 

Premesso che la Commissione per la verifica dei risultati di gestione dei Direttori Generali di 
Aziende ed Enti del SSR, nominata con il DPGR n. 85 del 18/07/2025, ha terminato i lavori per le 
annualità di gestione 2022-2023; 

Preso atto del Verbale n. 6 del 21/11/2025 
della valutazione effettuata secondo quanto previsto dalla DGR 194 del17/04/2025, rivisitazione 
del sistema di valutazione di cui alle DGR n.426 del 12/07/2017 e DGR n.167/2022, relativamente al 
periodo di gestione 2022-2023, trasmesso a questa Azienda con nota prot. n. 0662557/2025 del 
27/11/2025 della Giunta Regionale della Campania  Direzione Generale per la Tutela della Salute e 
il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, a firma del Direttore Generale;  

Visto 
contratto del Direttore Generale, del Direttore Amministr  così 
come modificato ed integrato dal D.P.C.M. 31 maggio 2001, n. 319; 

Dato atto che i compensi relativi al periodo di gestione 2022-2023 erogati al Direttore Generale, al 
Direttore Amministrativo e al Direttore Sanitario sono conformi a quanto previsto dalla DGR n. 
1472 del 18/09/2009, dalla DGR n. 520 del 01/08/2017 e dalla DGR n. 569 del 19/11/2019, dalla 
DGR 194 del 17/04/2025 come di seguito riportato:  

DIRETTORE GENERALE PERIODO 
RETRIBUZIONE LORDA 

ANNUALE 
RETRIBUZIONE LORDA DEL 

PERIODO 220gg 

Dott. Russo Ferdinando Anno 2022  
01/01/2022-08/08/2022 

 154.937,00 93.386,68  
 

    

DIRETTORE AMMINISTRATIVO PERIODO 

RETRIBUZIONE LORDA 
ANNUALE 

(80% RETRIBUZIONE LORDA 
DIRETTORE GENERALE) 

RETRIBUZIONE LORDA DEL 
PERIODO 220gg 

Dott. Amedeo Blasotti Anno 2022  
01/01/2022-08/08/2022 

 74.709,35  
 

    

DIRETTORE SANITARIO PERIODO 

RETRIBUZIONE LORDA 
ANNUALE 

(80% RETRIBUZIONE LORDA 
DIRETTORE GENERALE) 

RETRIBUZIONE LORDA DEL 
PERIODO 220gg 

Dott. Marco De Fazio Anno 2022  
01/01/2022-08/08/2022  74.709,35  
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DIRETTORE GENERALE PERIODO 
RETRIBUZIONE LORDA 

ANNUALE
RETRIBUZIONE LORDA DEL 

PERIODO 145gg

Dott. Amedeo Blasotti
Anno 2022  

09/08/2022-31/12/2022
 61.550,32  

    

DIRETTORE AMMINISTRATIVO PERIODO 

RETRIBUZIONE LORDA 
ANNUALE 

(80% RETRIBUZIONE LORDA 
DIRETTORE GENERALE) 

RETRIBUZIONE LORDA DEL 
PERIODO 145gg 

Dott. Giuseppe Tarantino Anno 2022  
09/08/2022-31/12/2022 

 49.240,25  
 

    

DIRETTORE SANITARIO PERIODO 

RETRIBUZIONE LORDA 
ANNUALE 

(80% RETRIBUZIONE LORDA 
DIRETTORE GENERALE) 

RETRIBUZIONE LORDA DEL 
PERIODO 145gg 

Dott. Vincenzo Iodice Anno 2022  
09/08/2022-31/12/2022  49.240,25  

 
    

DIRETTORE GENERALE PERIODO 
RETRIBUZIONE LORDA 

ANNUALE 
RETRIBUZIONE LORDA DEL 

PERIODO 365gg 

Dott. Amedeo Blasotti Anno 2023  
01/01/2023-31/12/2023 

54.937,00  

    

DIRETTORE AMMINISTRATIVO PERIODO 

RETRIBUZIONE LORDA 
ANNUALE 

(80% RETRIBUZIONE LORDA 
DIRETTORE GENERALE) 

RETRIBUZIONE LORDA DEL 
PERIODO 365gg 

Dott. Giuseppe Tarantino Anno 2023  
01/01/2023-31/12/2023 

  

    

DIRETTORE SANITARIO PERIODO 

RETRIBUZIONE LORDA 
ANNUALE 

(80% RETRIBUZIONE LORDA 
DIRETTORE GENERALE) 

RETRIBUZIONE LORDA DEL 
PERIODO 268gg 

Dott. Vincenzo Iodice Anno 2023  
01/01/2023-25/09/2023   

    

Tenuto conto della valutazione indicata per questa Azienda nel Verbale n. 6 del 21/11/2025 della 
Commissione nominata con il DPGR n. 85 del 18/07/2025 
luglio 1995 

 
DETERMINA 

 
 

per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono integralmente riportati: 

- Di liquidare e pagare, fatte salve ulteriori diverse determinazioni, al Direttore Generale, al 
Direttore Amministrativo e ai Direttori Sanitari - questi ultimi, succedutisi nel periodo di 
riferimento - il 20% delle retribuzioni lorde percepite dagli stessi nel periodo 2022-2023, a 
titolo di compenso aggiuntivo complessivamente indicato come di seguito: 
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Direttore Generale - Dott. Ferdinando Russo ,83
Direttore Amministrativo - Dott. Amedeo Blasotti  
Direttore Sanitario Dott. Marco de Fazio 13.298,26
Direttore Generale- Dott. Amedeo Blasotti 30.189,37 
Direttore Amministrativo - Dott. Giuseppe Tarantino  
Direttore Sanitario  Dott. Vincenzo Iodice  

  
 

- Di sottoporre tali retribuzioni aggiuntive alle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali a 
tassazione separata ed in linea con la normativa di riferimento; 
 

- Di dare immediata esecutività alla presente Determinazione; 
 

- Di trasmettere copia del presente provvedimento al: 
- Direttore Generale; 
- Direttore Amministrativo; 
- Direttore Sanitario; 
- Collegio Sindacale 

 

 
 

Il Direttore f.f. 
   U.O.C. Servizio Gestione Economico-Finanziaria 

Dr. Giuseppe Russo 


