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OGGETTO: Determinazione indennità di funzione degli amministratori comunali ai sensi dell’ 
art. 1, comma 583 e seguenti della Legge di Bilancio 2022 – n. 234 del 30.12.2021 – impegno 
annualità 2026

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
f.to (Concordia Belmonte)

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
f.to (Dott. Luigi D' Aquino)



IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 107 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, il sottoscritto dr. Luigi 

D’Aquino, funzionale apicale (categoria D) del settore amministrativo e servizi generali, investito delle 

funzioni dirigenziali, di cui al citato art. 107 del D. Lgs. N. 267/2000 e dell’art. 31 del vigente regolamento di 

organizzazione degli uffici e dei servizi, con provvedimento Sindacale n. 7 del 28.02.2024, efficace, ai sensi 

dell’art. 31, comma 3, del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, adotta la seguente determinazione, 

dall’oggetto sopra specificato.

PREMESSO CHE:

 con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 01 del 14/07/2022 si è proceduto alla 

convalida delle cariche di Sindaco e Consigliere Comunale a seguito delle elezioni 

amministrative del 12 giugno 2022 e del successivo turno di ballottaggio del 

26.06.2022;

 è risultato eletto alla carica di sindaco ADOLFO VILLANI;

 a norma dell’art. 46 del D. Lgs n. 267/2000 il Sindaco: 

 con Decreto n. 01 del 30.06.2022 prot. 13559 del 01.07.2022 ha provveduto alla 

nomina di: 

Giacobone Marisa Vicesindaco/Assessore

Nocerino Rosaria Assessore

Di Monaco Luigi Assessore

Corcione VincenzoAssessore

 con Decreto n. 02 del 01.07.2022 Prot. 13611 del 01.07.2022 il Sindaco ha 

provveduto alla nomina di:

Frattasi Pasquale Assessore

 con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 02 del 14/07/2022 si è proceduto alla 

elezione del Presidente del Consiglio Comunale e che è risultata eletta del Basso 

Carmela;

RICHIAMATA la determinazione n. 867 del 17.12.2020 con oggetto: Impegno spesa 

indennità di funzione e spese gettoni di presenza Organi Istituzionali;

RICHIAMATO l’art. 82 del D.lgs. n. 267/00 a norma del quale gli amministratori comunali 

(Sindaco, Assessori e Presidente del Consiglio comunale) hanno diritto a percepire 

un’indennità per la funzione svolta, determinata con Decreto del Ministro dell'Interno, di 

concerto con il Ministro del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica;

VISTO l’articolo 1, commi da 533 a 587, della Legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Legge di bilancio

2022), il quale detta nuove disposizioni in materia di indennità dei sindaci e degli 

amministratori, prevedendo in particolare:

-al comma 583 che “A decorrere dall’anno 2024, l’indennità di funzione dei sindaci 



metropolitani e dei sindaci dei comuni ubicati nelle regioni a statuto ordinario è parametrata al 

trattamento economico complessivo dei presidenti delle regioni, come individuato dalla 

Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e 

di Bolzano ai sensi dell’articolo 2, comma 1, lettera b), del decreto-legge 10 ottobre 2012, n. 

174, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 dicembre 2012, n. 213, in relazione alla 

popolazione risultante dall’ultimo censimento ufficiale, nelle seguenti misure:

omissis 

30 per cento per i sindaci dei comuni con popolazione da 10.001 a 30.000 abitanti; omissis”

-al comma 584 che “In sede di prima applicazione l’indennità di funzione di cui al comma 583 è 

adeguata al 45 per cento nell’anno 2022 e al 68 per cento nell’anno 2023 delle misure indicate 

al medesimo comma 583. A decorrere dall’anno 2022 la predetta indennità può essere altresì 

corrisposta nelle integrali misure di cui al comma 583 nel rispetto pluriennale dell’equilibrio di 

bilancio”;

-al comma 585 che “Le indennità di funzione da corrispondere ai vicesindaci, agli assessori ed ai 

presidenti dei consigli comunali sono adeguate alle indennità di funzione dei corrispondenti 

sindaci come incrementate per effetto di quanto previsto dai commi 583 e 584, con 

l’applicazione delle percentuali previste per le medesime finalità dal regolamento di cui al 

decreto del Ministro dell’interno 4 aprile 2000, n. 119”;

VISTA l’intesa raggiunta, in data 30 ottobre 2012, in sede di Conferenza permanente per i 

rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano sulla base 

della quale è stata definito l’importo massimo quale emolumento complessivo ed 

omnicomprensivo spettante ai Presidenti di Regione, quantificato in euro 13.800,00;

CONSIDERATO che l’indennità spettante al Sindaco di questo Comune, appartenente alla 

fascia demografica con popolazione da 10.001 a 30.0000 abitanti, a decorrere dall’anno 

2024 è pari ad euro 4.140,00, corrispondente al 30% del trattamento economico 

complessivo dei presidenti delle regioni;

VISTA la nota del MEF, nella quale, al fine di evitare possibili dubbi applicativi, si ritiene che 

gli adeguamenti percentuali di cui al comma 584 vadano riferiti al differenziale incrementale 

tra la pregressa indennità di funzione attribuita e il nuovo importo a regime previsto a 

decorrere dall’anno 2024, in relazione alla corrispondente fascia demografica di 

appartenenza;

VISTO il comma 54 paragrafi a) e b) della Legge n. 266/2005 (finanziaria 2006), con i quali 

venivano rideterminati in riduzione del 10% rispetto all’ammontare risultante alla data del 

30/09/2005 le indennità e i gettoni di presenza degli amministratori locali;

VISTA la deliberazione della Corte dei conti, Sezioni Riunite n. 1/CONTR/12 del 12/01/2012 

con la quale si conferma ancora in vigore la riduzione del 10% (definita come taglio 

“strutturale”);

RICHIAMATA la determinazione n. 752 del 16.09.2022 con la quale si procedeva alla 

rideterminazione delle indennità per gli anni 2022, 2023 e 2024, come di seguito indicato: 



Anno 2022

Sindaco – Indennità di funzione: € 3.396,88;

Vice-sindaco – Indennità di funzione corrispondente al 55 % di quella del Sindaco: € 1.868,28; 

Assessori – Indennità di funzione corrispondente al 45% di quella del Sindaco: €1.528,60; 

Presidente del Consiglio comunale – Indennità di funzione pari a quella dell’assessore 

comunale: € 1.528,60;

Anno 2023

Sindaco – Indennità di funzione: € 3.707,64;

Vice-sindaco – Indennità di funzione corrispondente al 55 % di quella del Sindaco: € 2.039,20; 

Assessori – Indennità di funzione corrispondente al 45% di quella del Sindaco: €1.668,44; 

Presidente del Consiglio comunale – Indennità di funzione pari a quella dell’assessore 

comunale: € 1.668,44;

Anno 2024

Sindaco – Indennità di funzione: € 4.140,00;

Vice-sindaco – Indennità di funzione corrispondente al 55 % di quella del Sindaco: € 2.277,00; 

Assessori – Indennità di funzione corrispondente al 45% di quella del Sindaco: € 1.863,00; 

Presidente del Consiglio comunale – Indennità di funzione pari a quella dell’assessore 

comunale: € 1.863,00;

RICHIAMATA, altresì, la determinazione dirigenziale n. 3 del 07/01/2025 ad oggetto: 

Determinazione indennità di funzione degli amministratori comunali ai sensi dell’ art. 1, comma 

583 e seguenti della Legge di Bilancio 2022 – n. 234 del 30.12.2021 – impegno annualità 2025

Anno 2025

Sindaco – Indennità di funzione: € 4.140,00; 

Vice-sindaco – Indennità di funzione corrispondente al 55 % di quella del Sindaco: € 2.277,00; 

Assessori – Indennità di funzione corrispondente al 45% di quella del Sindaco: € 1.863,00; 

Presidente del Consiglio comunale – Indennità di funzione pari a quella dell’assessore 

comunale: € 1.863,00;

Rilevato che le indennità di funzione di cui sopra sono dimezzate per i lavoratori dipendenti 

che non si pongano in aspettativa;

Precisato che in merito allo status giuridico degli amministratori locali del Comune di Capua le 

indennità sono così assegnate:

Sindaco Adolfo Villani – indennità intera € 4.140/00

Vice Sindaco Marisa Giacobone – indennità dimezzata € 1.138/50

Assessore Rosaria Nocerino – indennità dimezzata € 931/50

Assessore Luigi Di Monaco – indennità dimezzata € 931/50

Assessore Vincenzo Corcione – indennità intera € 1.863/00

Assessore Pasquale Frattasi – indennità intera € 1.863/00

Presidente del Consiglio Comunale – indennità intera € 1.863/00

DATO ATTO, inoltre, che sul presente atto è stato emesso il parere di regolarità tecnica 

attestante la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa e che il medesimo atto viene 



trasmesso, ai sensi dell’art 147 bis del D. Lgs. 267/2000, al Responsabile del Servizio 

Finanziario e diverrà esecutivo con l'apposizione del visto di regolarità contabile;

CONSIDERATO che è necessario, per dar corso alle procedure di corresponsione delle 

indennità degli amministratori per l’anno 2026, impegnare la relativa spesa sul Bilancio di 

Previsione 2026-2028 annualità 2026, che presenta la necessaria disponibilità come di 

seguito: 

Cap. 18.1 – spese per la Presidenza del Consiglio Comunale – cod. 1.03.02.01.001

Cap. 14 – indennità di carica al Sindaco e agli assessori comunali – cod. 

Cap. 50.2 – Irap su indennità di carica degli amministratori comunali – cod. 1.02.01.01.001

PRECISATO che la spesa complessiva sarà quantificato dall’ Ufficio Ragioneria; 

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 83 del 29/12/2025, con la quale è stato approvato 

il Documento Unico di Programmazione (DUP) relativo al periodo 2026/2028;

VISTA, altresì, la deliberazione di Consiglio Comunale n. 84 del 29/12/2025, con la quale è 

stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2026/2028 redatto in termini di 

competenza e di cassa secondo lo schema di cui al d.Lgs. n. 118/2011;

VISTI:

lo Statuto del Comune di Capua;

Il Nuovo Regolamento di contabilità dell’Ente;

il D.Lgs. 23/06/2011 n.118 ed il DPCM 28/12/2011;

il D.Lgs. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

Ritenuto doversi provvedere in merito ed impegnare le somme spettanti per l’annualità 2026

Tutto quanto sopra premesso

DETERMINA

RICHIAMARE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto che al tempo 

stesso ne costituiscono motivazione: 

DARE ATTO che, in attuazione dell’articolo 1, commi da 583 a 585, della legge 30 dicembre 2021 n. 

234 (Legge di bilancio 2022), l’indennità mensile lorda di funzione spettante agli amministratori 

comunali viene così determinata:

Anno 2026

Sindaco – Indennità di funzione: € 4.140,00;

Vice-sindaco – Indennità di funzione corrispondente al 55% di quella del Sindaco: € 

2.277,00;

Assessori – Indennità di funzione corrispondente al 45% di quella del Sindaco: € 1.863,00; 

Presidente del Consiglio comunale – Indennità di funzione pari a quella dell’assessore 

comunale: € 1.863,00;

PRECISARE che, in considerazione dello status giuridico degli amministratori locali del 

Comune di Capua, le indennità sono così assegnate:



AMMINISTRATORE

LOCALE

NOMINATIVO STATUS ATTUALE INDENNITA'

MENSILE

SINDACO VILLANI ADOLFO INDENNITA' INTERA € 4.140,00

VICE SINDACO/ASSESSORE GIACOBONE MARISA INDENNITA'DIMEZZATA € 1.138,50

ASSESSORE NOCERINO ROSARIA INDENNITA'DIMEZZATA € 931,50

ASSESSORE DI MONACO LUIGI INDENNITA'DIMEZZATA € 931,50

ASSESSORE CORCIONE VINCENZO INDENNITA' INTERA € 1.863,00

ASSESSORE FRATTASI PASQUALE INDENNITA' INTERA € 1.863,00

PRESIDENTE DEL 

CONSIGLIO COMUNALE

dEL BASSO CARMELA INDENNITA' INTERA € 1.863,00

DARE ATTO che la sopracitata spesa viene imputata ed impegnata sui capitoli di Bilancio di 

Previsione Finanziario 2026/2028 – annualità 2026 come di seguito: 

Cap. 18.1 – spese per la Presidenza del Consiglio Comunale – cod. 1.03.02.01.001

Cap. 14 – indennità di carica al Sindaco e agli assessori comunali – cod. 1.03.02.01.001

Cap. 50.2 – Irap su indennità di carica degli amministratori comunali – cod. 1.02.01.01.001

DARE ATTO che le indennità verranno liquidate agli amministratori comunali mensilmente in 

corrispondenza del pagamento degli stipendi al personale dipendente;

DEMANDARE all’ Ufficio Ragioneria - Settore V Economico Finanziario, la quantificazione 

complessiva per l’annualità 2026 e la liquidazione mensile delle indennità, previa acquisizione della 

dichiarazione da rendersi per gli effetti dell’art. 82 del D. Lgs 267/200;

TRASMETTERE il presente atto, al Settore V Economico Finanziario per gli adempimenti di 

competenza;

ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all’articolo 

147- bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in 

ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è 

reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Responsabile del 

Settore;

DARE ATTO che ai sensi dell’art. 5 della L. 241/1990 che il responsabile del procedimento è 

l’Istruttore Amministrativo Concordia Belmonte e che, salvo situazioni di cui allo stato non vi è 

conoscenza, non sussistono cause di incompatibilità e/o conflitto di interesse, anche potenziale, 

con particolare riferimento al codice di comportamento di questo Ente e della normativa 

anticorruzione, segnatamente ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90 e dell’art. 1 c.9 lett. E) della 

Legge 190/2012;



DARE ATTO che il responsabile del provvedimento è il dott. Luigi D’ Aquino e che, salvo situazioni 

di cui allo stato non vi è conoscenza, non sussistono cause di incompatibilità e/o conflitto di 

interesse, anche potenziale, con particolare riferimento al codice di comportamento di questo 

Ente e della normativa anticorruzione, segnatamente ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/90 e 

dell’art. 1 c.9 lett. E) della Legge 190/2012;

PUBBLICARE la presente determinazione all’Albo Pretorio informatico, sul sito istituzionale 

dell’ente, per quindici giorni consecutivi ai fini dell’assolvimento degli obblighi di pubblicità; 

PUBBLICARE la presente determinazione nella Sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione 

dedicata, ai sensi del DPR 33/2013 smi

  
IL RESPONABILE DEL PROCEDIMENTO

f.to (Concordia Belmonte)
     IL RESPONSABILE DEL SETTORE

f.to (Dott. Luigi D' Aquino)

E’ copia conforme all’originale e si rilascia ad uso amministrativo.

                IL RESPONSABILE DEL SETTORE
                  (Dott. Luigi D' Aquino)


