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Posta Certificata
| an Sebastiano di Caserta

t’Anna e S ) :
San le/Relazion sindacali

Speit le Amministrazione AORN ;
Direzione Genera

Alla Professionista Sig.ra/Dott.ssa Nuzzo Rosa

OGG]*_Z’!TO: Attribuzione incarico di dirigente sindacale delegato del coordinamento per il
g:;fehm.m N su:‘d acale art 7 punto 2) lett, 3} dello statuto sociale nell’Azienda in indirizzo e
; lgna'zmne“ dirigente sindacale accreditato a partecipare alla contrattazione collettiva
mtegratwa mell’ azienda in indirizzo ai sensi e per gli effetti dell’Art 3), c. 1), lett C) del
CCNQ Sflile medalitd di utilizzo dei distacchi aspettative € dei permessi ponche’ delle altre
prerogative sindacali del 04/12/2017 come modificato ed infegrato dal CCNQ 19/11/2019 £
DAL CCNQ 30/11/2023, ed ai sensi e per gli effetti dell’articole 9 comma 3 jettera b) del
CCNL comparto Sanita del 02/11/2022.

1{1 considgrazione delle esigenze del sindacato nella AORN Sant’Anna € San Sebastiano di Caserta,
si comunica che la Sigra/Dott.ssa Nuzzo Rosa che legge per competenza, Ticopre ’incarico di

dirigente sindacale delegato del coordinamenio per il proselitismo sindacale reli’ AORN Sant’ Anna

e San Sebastiano di Caserta “ari 7), punto 2) lett. d) dello statuto sociale. Quanto sopra viene

comunicato per formalizzare all’Ente in indirizzo la qualita di dirigente sindacale di cui trattasi, con

accesso alle tutele di legge previste.
Si comunica altresi che, ai sensi della vigente normativa e dail'art. 3 , comma ! , lettera c) del
CCNQ in oggetto ed ai sensi e per gh effetti dell’articolo 9 comma 3 leitera b) del CCNL comparto

Sanita del 02/11/2022, che la Sig.ra/Dott.ssa Nuzzo Rosa ricopre P'incarico di “dirigente sindacale
accreditato a partecipare alla contrattazione collettiva integrativa presso l’azienda in indirizzo, ai
Art 3), ¢. 1), let! ¢) de! CCNQ sulle modalita di utilizzo dei distacchi

sensi e per gli effetti dell’ _ :
aspettative € dei permessi ed ai sensi e per gli effetti dell’articolo 9 comma 3 lettera b) del CCNL
comparto Sanita del 02/11/2022, nonche’ delle aitre prerogative sindacali di cui all’accordo

medesimo presso ’azienda in indirizzo. Alla siessa competono, pertanto, le prerogative e le tutele
previste dalle vigenti disposizioni di 16g8€ € confrattuali. -
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Distinti saluti

_Ti Presidente
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